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• PLG evalueren met PLG-begeleiders
• Goede voorbeelden uit PLG zichtbaar maken
• Ouders meenemen in Fides aanpak voor 

sociaal emotionele ontwikkeling
• Ruimte geven aan initiatieven leerlingenraad
• Nieuwe leerkrachten meenemen in 

teamcultuur en ambities
• Nieuwe leerkrachten koppelen aan een 

buddy op de werkvloer

Leercultuur

• Cyclisch evalueren met experts 
• Expertise delen op gebied van rekenen, 

taal, lezen en motoriek
• Goede voorbeelden van inzet expertise 

zichtbaar maken
• Collegiale consultatie stimuleren 
• Flitsbezoeken door experts initiëren
• Ruimte geven aan professionele dialoog 

over basisvaardigheden
• Blokvoorbereiding van feedback voorzien
• Kritische vriend toevoegen aan analyse 

binnen datateams
• Scholing organiseren rondom bewegend 

leren met beweegbox
• Samenwerking met bibliotheek intensiveren

Basisvaardigheden

• Lijnen in zorgstructuur aanscherpen
• Zorgniveaus zichtbaar maken in stroomschema
• Cyclisch evalueren met experts 
• Expertise delen op gebied van gedrag, eigen 

leerlijn, meer- en hoogbegaafdheid en NT2
• Flitsbezoeken door experts en OC initiëren
• Goede voorbeelden van inzet expertise 

zichtbaar maken
• Samenwerking met zorgpartners zichtbaar 

maken in sociale kaart
• Contact met zorgpartners laagdrempelig 

maken

Inclusiever onderwijs• Principe besluit nemen over informatievoorziening 
NT2 ouders

• Visie op Engels in het basisonderwijs formuleren
• Scholing organiseren intercultureel bewustzijn
• Ouders meenemen in het Nederlandse 

onderwijssysteem, met name overgang PO-VO
• Ouders meenemen in vanzelfsprekend-heden in 

de Nederlandse cultuur
• Goede voorbeelden van intercultureel bewustzijn 

zichtbaar maken

Wereldburgers

• Schoolspecifieke inzet Fides afspreken
• Ouders meenemen in Fides aanpak
• Goede voorbeelden van Fides aanpak 

zichtbaar maken
• Flitsbezoeken door experts structureel 

organiseren
• Combinatie van Fides en Rots en Water 

onderzoeken
• (Nieuwe) leerkrachten meenemen in 

pedagogische grondhouding

Pedagogisch klimaat
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